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Arbeitsschutz- und Umweltvorschriften

Die AXXERON Technologies GmbH und ihre verbundenen Unternehmen (im Folgenden
,»AXXERON") verstehen Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz, Umweltschutz sowie den
sinnvollen und effizienten Umgang mit Energie als Aufgabe aller Mitarbeiter. AXXERON
verpflichtet sich daher zu folgenden Arbeitsschutz- und Umweltvorschriften:

Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz sowie verantwortungsbewusste, energieeffiziente
und umweltbewusste Geschaftspraktiken sind zentrale Grundsdtze bei AXXERON. Das
Unternehmen Uberprift regelmaRig die Einhaltung aller geltenden gesetzlichen Anforderungen
in Bezug auf Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz, Energieverbrauch und Umweltschutz.

Neben der Erflillung von Markt- und Kundenanforderungen iberwacht AXXERON kontinuierlich
die effiziente Nutzung von Energie und Ressourcen und ist bestrebt, die Umweltbelastung
wahrend des gesamten Lebenszyklus seiner Produkte, von der Herstellung bis zur Entsorgung, zu
minimieren. Die  Gesundheits-, Sicherheits-, Umwelt- und Energieaspekte der
Werden

Verbesserungsmoglichkeiten identifiziert, werden bestehende Aktivitaten und Prozesse durch

Produktionsprozesse  und  -anlagen  werden kontinuierlich bewertet.
technisch fortschrittliche, ergonomische, energieeffiziente und umweltfreundliche Alternativen

ersetzt.

AXXERON
Arbeitsumgebung, die die Gesundheit und Leistungsfahigkeit der Mitarbeiter fordert. Alle neuen

legt groBen Wert auf die Schaffung und Aufrechterhaltung einer sicheren

Aktivitaten und Prozesse werden im Voraus bewertet, um Risiken fir Mensch und Umwelt zu
vermeiden und unnotigen Energieverbrauch zu verhindern. Strategische und operative Ziele
werden definiert, anhand von Leistungsindikatoren Uberwacht und klar dokumentierten
Verantwortlichkeiten zugewiesen. Die flr diese Bereiche zustandigen Mitarbeiter haben
uneingeschrankten Zugriff auf relevante Daten und Ergebnisse. Dieser fortlaufende
Uberpriifungsprozess gewihrleistet eine kontinuierliche Verbesserung der Gesundheit und

Sicherheit am Arbeitsplatz, der Energieeffizienz und der Verringerung der Umweltbelastungen.

Das Unternehmen legt Verfahren fest und entwickelt diese kontinuierlich weiter, die die
Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz fordern, einschlieBlich Energie- und Umweltaspekten,
auch bei der Beschaffung von Produkten und externen Dienstleistungen. Lieferanten sind
verpflichtet, die Arbeitsschutz- und Umweltstandards von AXXERON sowie alle geltenden
gesetzlichen Vorschriften einzuhalten.
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Die Einbeziehung und Konsultation der Mitarbeiter spielt eine wichtige Rolle. Durch regelmaRige
Briefings, Schulungen und Unterweisungen werden das Verantwortungsbewusstsein und das
Bewusstsein gestarkt. AXXERON pflegt eine offene Kommunikation mit Kunden, der Offentlichkeit
und Behorden hinsichtlich seiner Ziele und Aktivitdten in den Bereichen Gesundheit und
Sicherheit, Energieeffizienz und Umweltschutz und férdert das gegenseitige Verstandnis durch
einen transparenten und objektiven Dialog.

Es werden geeignete MalRnahmen geplant und umgesetzt, um die Auswirkungen von Stérungen
oder Unféllen, die Menschen oder die Umwelt schadigen kdnnten, zu verhindern oder zu
minimieren. AXXERON verpflichtet sich, Ressourcen verantwortungsbewusst zu nutzen,
schadliche Gerdusche und Emissionen zu reduzieren, Abfall und Abwasser zu minimieren und
unnotigen Energieverbrauch zu vermeiden. Um dies zu erreichen, setzt das Unternehmen auf
modernste Technologien.

Die Ergonomie am Arbeitsplatz ist ein wichtiger Schwerpunkt, um die Gesundheit der Mitarbeiter
zu schiitzen und zu verbessern. Das Managementsystem gewahrleistet die effektive technische
und organisatorische Umsetzung von Gesundheits-, Sicherheits- und UmweltschutzmalRnahmen.
Es ermoglicht auch die frihzeitige Erkennung von Abweichungen von den Zielen, die durch
geeignete Mallnahmen umgehend korrigiert werden.

Unterschriften der Geschaftsfiihrung (Hr. Bruning und Hr. Dreischer)
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